STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH W SZKOLE

Centrum Ksztalcenia Zawodowego i Ustawicznego w Niepolomicach

Wersja skroécona dla uczniéw, rodzicéw 1 pracownikow szkoty

1. Cel dokumentu i najwazniejsza zasada

Ten dokument jest skrocong wersjg Standardow ochrony matoletnich obowigzujacych w Centrum
Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego w Niepotomicach. Zostal przygotowany po to, aby kazdy
uczen wiedziat, jakie ma prawa, jak powinny wyglada¢ bezpieczne relacje w szkole, czego nie wolno
robi¢ innym osobom oraz do kogo mozna zglosi¢ si¢ po pomoc.

Najwazniejsza zasadg Standardow jest ochrona dobra ucznia. Kazdy uczen ma prawo do nauki i
przebywania w szkole bez przemocy, ponizania, dyskryminacji, wySmiewania, n¢kania, zastraszania,
naruszania prywatnosci oraz innych zachowan, ktore moga powodowaé krzywde fizyczng lub
psychiczna.

Szkota ma obowigzek reagowa¢ na kazde zgloszenie lub podejrzenie krzywdzenia maloletniego.
Reakcja szkoty powinna by¢ spokojna, szybka, udokumentowana i prowadzona z poszanowaniem
godnosci ucznia. Uczen, ktory zglasza problem, nie powinien by¢ obwiniany za to, ze szuka pomocy.
Standardy obowigzuja wszystkich pracownikéw szkoty, ucznidw, rodzicow i opiekunow prawnych
oraz inne osoby, ktéore wspolpracuja ze szkola 1 maja kontakt z maloletnimi, na przyktad
praktykantoéw, stazystow, wolontariuszy lub osoby prowadzace zaje¢cia dodatkowe.

2. Co szkola robi, aby chroni¢ uczniow

1. Szkota przyjeta zasady ochrony matoletnich i udostepnia je spotecznos$ci szkolnej. Petna wersja
dokumentu oraz wersja skrocona powinny by¢ dostepne w sposob umozliwiajacy zapoznanie si¢ z
nimi, w szczegdlnosci na stronie internetowej szkoly, na tablicy ogloszen oraz u o0sob
odpowiedzialnych za pomoc uczniom.

2. Uczniowie sa zapoznawani ze Standardami w sposob dostosowany do ich wieku i potrzeb,
szczegolnie podczas zaje¢ z wychowawca. Rodzice sa informowani o zasadach ochrony dzieci,
procedurach zglaszania problemow 1 mozliwo$ciach uzyskania pomocy.

3. Pracownicy szkoly majg obowigzek zna¢ Standardy i stosowaé je w codziennej pracy. Osoby
dopuszczane do pracy z matloletnimi sg sprawdzane zgodnie z przepisami prawa, w tym w
odpowiednich rejestrach 1 w zakresie wymaganej niekaralnosci.

4. Szkota wyznacza osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgloszefi, monitorowanie realizacji
Standardow, prowadzenie dokumentacji interwencji oraz podejmowanie dziatan w sytuacjach
zagrozenia. Informacje o tych osobach powinny by¢ znane uczniom, rodzicom i pracownikom.

5. W szkole prowadzi si¢ dokumentacj¢ zgloszen i interwencji, ale tylko osoby uprawnione majg do
niej dostep. Dane ucznia, jego rodziny 1 innych 0s6b zaangazowanych w sprawe sg chronione zgodnie
z zasadg poufnosci.

6. Standardy s3 okresowo sprawdzane 1 w razie potrzeby aktualizowane. Szkota moze zbiera¢ opinie
uczniow, rodzicoéw i pracownikow, aby ocenié, czy przyjete rozwigzania rzeczywiscie poprawiaja
bezpieczenstwo.
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3. Bezpieczne relacje pracownikow szkoly z uczniami

Pracownik szkoty powinien traktowa¢ ucznia z szacunkiem, cierpliwoscia, zyczliwoscig i
zrozumieniem. Powinien méwi¢ do ucznia spokojnie, jasno i adekwatnie do sytuacji. Krytyka, jezeli
jest potrzebna, moze dotyczy¢ zachowania, ale nie moze poniza¢ osoby ucznia ani naruszaé jego
godnosci.

Pracownik nie moze zawstydzaé, obraza¢, wysmiewac, lekcewazy¢, zastrasza¢ ani upokarzac ucznia.
Niedozwolone sg wyzwiska, grozby, szantaz, krzyk stosowany jako forma przemocy, ztos$liwe
komentarze, ponizajace zarty oraz komentarze dotyczace wygladu, ciata, sytuacji rodzinnej, zdrowia,
pochodzenia, przekonan lub innych cech ucznia.

Kazdy uczen powinien by¢ traktowany rowno, bez wzgledu na pte¢, wiek, wyglad, pochodzenie,
narodowos¢, religie, §wiatopoglad, sytuacje materialng, stan zdrowia, niepetnosprawnos¢, specjalne
potrzeby edukacyjne, wyniki w nauce lub inne cechy. Pracownik szkoly nie moze wykorzystywac
swojej pozycji, przewagi ani zalezno$ci ucznia.

Kontakt fizyczny z uczniem jest dopuszczalny tylko wtedy, gdy jest potrzebny, bezpieczny i
uzasadniony sytuacja, na przyktad przy udzielaniu pierwszej pomocy, ochronie zdrowia lub zycia albo
czynnosciach opiekunczych. Kontakt taki musi odbywac¢ si¢ z poszanowaniem granic, prywatnosci 1
godnosci ucznia.

Bezwzglednie zakazane sg kary fizyczne, bicie, popychanie, szarpanie, szturchanie, naruszanie
nietykalno$ci cielesnej oraz kazdy kontakt o charakterze przemocowym, seksualnym,
zawstydzajacym lub nieuzasadnionym potrzebg ucznia.

Kontakt pracownika z uczniem powinien zasadniczo odbywac si¢ w sprawach szkolnych i przez
oficjalne kanaty komunikacji, takie jak dziennik elektroniczny, sluzbowy adres e-mail, telefon
stuzbowy lub inne sposoby przyjete w szkole. Prywatne kontakty, zapraszanie ucznia do domu,
spotkania poza szkota lub kontakt przez prywatne profile w mediach spoteczno$ciowych sa
niedopuszczalne, chyba Ze istnieje szczegodlna, uzasadniona sytuacja i odbywa si¢ to zgodnie z
zasadami szkoty.

4. Bezpieczne relacje miedzy uczniami

Kazdy uczen ma prawo do szacunku, bezpieczenstwa i ochrony prywatnosci. W relacjach miedzy
uczniami obowigzuje zakaz przemocy, dyskryminacji, ponizania, wykluczania, ngkania, osmieszania
i naruszania granic drugiej osoby. Dotyczy to zaréwno sytuacji w szkole, jak i kontaktow przez
telefon, komunikatory, gry, portale spotecznosciowe oraz inne narzedzia internetowe.

Uczniowie powinni rozwigzywac konflikty w sposob spokojny, bez uzywania silty, grozb, presji
psychicznej, szantazu lub agresji stowne;j. Jezeli konflikt wymyka si¢ spod kontroli, uczen powinien
zwréci¢ si¢ o pomoc do wychowawcy, nauczyciela, pedagoga, psychologa, dyrektora lub innej
zaufanej osoby dorostej w szkole.

Niedozwolona jest przemoc fizyczna, w szczegdlnosci bicie, kopanie, popychanie, szarpanie,
opluwanie, rzucanie przedmiotami, niszczenie cudzych rzeczy, ograniczanie komu$ swobody ruchu,
wymuszanie okreslonych zachowan, zabieranie rzeczy, wyludzanie pieniedzy albo zmuszanie do
zachowan ryzykownych.

Niedozwolona jest przemoc stowna i1 psychiczna, w szczeg6lno$ci wySmiewanie, przezywanie,
obrazanie, rozpowszechnianie plotek, izolowanie z grupy, celowe pomijanie, zastraszanie,
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szantazowanie, komentowanie wygladu, sytuacji rodzinnej, zdrowia, niepetnosprawnosci,
pochodzenia, religii, przekonan lub innych cech.

Niedozwolone jest fotografowanie, filmowanie lub nagrywanie innych ucznidéw, pracownikdéw szkoty
lub 0s6b przebywajacych na terenie szkoty bez ich zgody. Zabronione jest takze publikowanie albo
przesytanie zdje¢¢, filmow, zrzutow ekranu, wiadomosci lub nagran, jezeli moze to kogo$ osmieszyc¢,
zawstydzi¢, ponizy¢, narazi¢ na krzywde albo naruszy¢ jego prywatnosc.

Uczen, ktory widzi krzywdzenie innej osoby, powinien zareagowa¢ bezpiecznie. Nie musi sam
zatrzymywac sprawcy, jezeli mogtoby to by¢ niebezpieczne, ale powinien jak najszybciej powiedziec¢
o sytuacji doroslemu. Bierne przygladanie si¢, nagrywanie przemocy, udostepnianie nagran lub
komentowanie krzywdy wzmacnia przemoc i jest sprzeczne z zasadami szkoty.

5. Przemoc rowiesnicza i cyberprzemoc

Przemoc réwiesnicza to kazde zachowanie ucznia lub grupy uczniow, ktore krzywdzi inng osobe.
Moze to by¢ przemoc fizyczna, psychiczna, stowna, seksualna, ekonomiczna albo cyberprzemoc.
Przemoc moze by¢ jednorazowa, ale szczegdlnie niebezpieczna jest wtedy, gdy powtarza si¢ i
powoduje strach, izolacje lub poczucie bezradnosci.

Cyberprzemoc to krzywdzenie z wuzyciem Internetu, telefonu, komunikatoréw, portali
spoteczno$ciowych, poczty elektronicznej, gier lub innych narzedzi cyfrowych. Moze polega¢ na
obrazaniu, ngkaniu, ponizaniu, grozeniu, podszywaniu si¢ pod kogos, tworzeniu falszywych profili,
wykluczaniu z grup internetowych albo publikowaniu kompromitujacych tresci.

Jezeli uczen doswiadcza przemocy lub jest jej $wiadkiem, powinien poinformowaé wychowawce,
nauczyciela, pedagoga, psychologa, dyrektora, nauczyciela dyzurujacego albo innego pracownika
szkoty, do ktérego ma zaufanie. W sytuacji nagtej, gdy zagrozone jest zycie lub zdrowie, nalezy
natychmiast wezwaé pomoc dorostego albo zadzwoni¢ pod numer 112.

Po otrzymaniu zgloszenia szkola powinna przerwaé przemoc, zadba¢ o bezpieczenstwo osoby
pokrzywdzonej, odseparowa¢ ja od sprawcy, porozmawia¢ oddzielnie z osoba pokrzywdzona,
swiadkami i osobg podejrzewang o przemoc, poinformowac rodzicoOw oraz udokumentowac sprawg.
W przypadku cyberprzemocy wazne jest zabezpieczenie dowodow. Uczeh moze zachowaé zrzuty
ekranu, wiadomosci, linki, nazwy profili, daty, godziny publikacji lub dane §wiadkow. Materiatow
krzywdzacych nie nalezy dalej rozpowszechnia¢. Dowody nalezy przekaza¢ osobie dorostej
prowadzacej sprawe.

Szkota moze zastosowac dziatania wychowawcze 1 naprawcze, pomoc psychologiczno-pedagogiczng
oraz konsekwencje przewidziane w Statucie szkoty. W powaznych przypadkach, szczegdlnie gdy
zachowanie moze by¢ przestgpstwem, dyrektor szkoty zawiadamia policje, prokurature lub sad
rodzinny.

6. Przemoc domowa, zaniedbanie i inne zagrozenia poza szkola

Standardy dotycza nie tylko przemocy w szkole. Jezeli pracownik szkoty podejrzewa, Ze uczen
doswiadcza przemocy domowej, zaniedbania, wykorzystywania lub innej formy krzywdzenia poza
szkola, ma obowigzek przekaza¢ t¢ informacje dyrektorowi, pedagogowi, psychologowi lub osobie
wyznaczonej do przyjmowania zgtoszen.

Sygnalami mogg by¢ migdzy innymi $lady urazéw, czgste skargi somatyczne, lgkliwosé, wycofanie,
agresja, nagla zmiana zachowania, spadek frekwencji, zaniedbanie higieniczne, brak wlasciwe;j
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opieki, wypowiedzi ucznia albo informacje od innych 0séb. Same objawy nie zawsze oznaczaja
krzywdzenie, ale wymagaja uwaznego i odpowiedzialnego sprawdzenia.

Rozmowa z uczniem powinna odbywac si¢ w warunkach bezpieczenstwa i dyskrecji. Pracownik nie
powinien przestuchiwa¢ ucznia ani wymuszac szczegdtowych zwierzen. Najwazniejsze jest spokojne
wystuchanie, okazanie wsparcia i przekazanie sprawy osobom odpowiedzialnym za dalsze dziatania.
Jezeli istnieje podejrzenie przemocy domowej, szkota moze wszcza¢ procedure ,,Niebieskie Karty”.
Jezeli sytuacja wskazuje na zagrozenie zycia lub zdrowia, pracownik szkoly wzywa pomoc,
zawiadamia policj¢ lub numer alarmowy 112 i informuje dyrektora szkoty.

Jezeli zachodzi podejrzenie popetienia przestepstwa na szkod¢ matoletniego, szkota zawiadamia
odpowiednie organy. W razie potrzeby moze takze skierowa¢ wniosek do sadu rodzinnego o wglad
w sytuacj¢ dziecka i rodziny. Kazda taka sprawa wymaga poufnosci i dzialania w najlepiej pojetym
interesie ucznia.

7. Podejrzenie krzywdzenia przez pracownika lub inna osobe¢ dorosta

Jezeli uczen, rodzic, pracownik szkoty albo inna osoba ma informacje, ze uczen moze by¢
krzywdzony przez pracownika szkoty, praktykanta, wolontariusza, stazyste, osobe wspOlpracujaca ze
szkota albo inng osobe dorosta dziatajaca na terenie szkoty, sprawe nalezy niezwlocznie zglosi¢
dyrektorowi szkotly lub osobie wyznaczonej do przyjmowania zgloszen.

Dyrektor lub upowazniona osoba podejmuje dzialania zabezpieczajace ucznia. W razie potrzeby
osoba, ktorej dotyczy zgloszenie, moze zosta¢ odsuni¢ta od kontaktu z uczniami do czasu wyjasnienia
sprawy. Rozmowy z uczniem, $§wiadkami i osobg zglaszang powinny odbywac si¢ oddzielnie i by¢
dokumentowane.

Jezeli zachowanie osoby dorostej moze stanowic przestgpstwo na szkode maloletniego, szkota
zawiadamia policje¢ lub prokurature. Jezeli zachowanie narusza zasady bezpiecznych relacji, ale nie
ma cech przestepstwa, dyrektor podejmuje dzialania shluzbowe lub dyscyplinujace zgodnie z
przepisami i regulacjami szkoty.

Szczegodlnej ostroznosci wymaga kazda informacja o mozliwym wykorzystaniu seksualnym
maloletniego. Pracownik szkoly nie prowadzi wtedy wtasnego dochodzenia i nie wypytuje ucznia
szczegblowo. Powinien wystucha¢ ucznia, zapewni¢ go, ze dobrze zrobil, méwigc o sprawie,
sporzadzi¢ notatke i niezwlocznie przekazaé¢ informacje dyrektorowi lub osobie odpowiedzialnej.
Ucznia nie wolno konfrontowac¢ z osobg podejrzewang o krzywdzenie. Nie nalezy tez dopuszczaé do
sytuacji, w ktorej uczen musi wielokrotnie powtarzac¢ relacje osobom nieuprawnionym. Szkota ma
obowigzek chroni¢ godnos¢, prywatnos¢ i bezpieczenstwo ucznia.

8. Korzystanie z Internetu, telefonow i urzadzen elektronicznych

Szkolny Internet, komputery i inne urzadzenia stuza przede wszystkim nauce, realizacji zadan
szkolnych i1 bezpiecznej komunikacji. Korzystanie z nich powinno odbywac si¢ zgodnie z prawem,
zasadami kultury osobistej, ochrong prywatnosci innych osdb oraz poleceniami nauczycieli.

Na komputerach szkolnych nie wolno samowolnie instalowaé programow, gier, aplikacji ani
rozszerzen, zmienia¢ ustawien systemowych, pobiera¢ nielegalnych plikow, obchodzi¢ zabezpieczen,
wchodzi¢ na strony szkodliwe lub podejmowaé dzialan mogacych naruszy¢ bezpieczenstwo sieci
szkolnej.
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Uczen moze przynosi¢ telefon lub inne urzadzenie elektroniczne na odpowiedzialno$¢ wtasng oraz
rodzicow lub opiekunéw prawnych. Podczas lekcji, uroczystosci, egzamindow i innych zajec
organizowanych przez szkole uczen nie korzysta z telefonu w celach prywatnych, chyba ze zgode
wyrazi nauczyciel lub osoba prowadzaca zajecia.

Przed zajeciami telefon powinien by¢ wyciszony lub wylaczony i przechowywany tak, aby nie
przeszkadzat w lekcji. Urzadzenia elektroniczne moga by¢ uzywane podczas zaje¢ w celach
edukacyjnych, jezeli nauczyciel wyrazi zgode albo poleci ich uzycie.

Nie wolno robi¢ zdje¢, nagrywaé filmow ani dzwigku bez zgody osoby nagrywanej lub
fotografowanej oraz bez zgody nauczyciela albo dyrektora, jezeli sytuacja dotyczy zaje¢, wydarzen
szkolnych lub przestrzeni szkoly. Niedopuszczalne jest rozpowszechnianie tresci obrazliwych,
wulgarnych, seksualnych, przemocowych lub naruszajacych prawa innych osob.

Jezeli uczen zauwazy na komputerze szkolnym lub innym urzadzeniu tre$ci szkodliwe, nielegalne
albo nieodpowiednie, powinien niezwlocznie poinformowa¢ nauczyciela lub innego pracownika
szkoty. Szkota zabezpiecza dostgpne informacje, ustala okolicznosci i podejmuje dziatania zgodnie z
procedurami.

9. Tresci szkodliwe, prywatnos¢, wizerunek i dane osobowe

Tresci szkodliwe to miedzy innymi materialy pornograficzne, treSci promujace przemoc, nienawis¢,
rasizm, ksenofobie, dyskryminacje, samookaleczenia, samobdjstwa, zazywanie substancji
psychoaktywnych, dzialalno$¢ niezgodng z prawem albo inne materiaty mogace zagraza¢ rozwojowi
i bezpieczenstwu matoletnich.

W przypadku ujawnienia takich tresci szkota powinna ograniczy¢ dost¢p do nich, zabezpieczy¢
dowody, ustali¢ okolicznosci zdarzenia, udzieli¢ wsparcia uczniowi oraz w razie potrzeby
zawiadomi¢ wlasciwe shuzby. Uczniowie nie powinni przesyta¢ dalej niebezpiecznych lub
krzywdzacych materialow.

Szkota chroni wizerunek ucznidow. Zdjecia i1 nagrania moga by¢ wykonywane i publikowane tylko
zgodnie z przepisami prawa oraz zgodami udzielonymi przez rodzicéw, opiekundéw prawnych lub
samych ucznidow, jezeli przepisy tego wymagaja. Publikacja nie moze narusza¢ godnosci,
prywatnosci, dobrego imienia ani bezpieczenstwa ucznia.

Niedopuszczalne jest publikowanie zdje¢ lub filmoéw przedstawiajagcych ucznia w sytuacjach
kompromitujgcych, prywatnych, intymnych, o§mieszajacych albo mogacych spowodowac krzywdg.
Materialy z wizerunkiem uczniéw powinny by¢ przechowywane w sposob zabezpieczony przed
dostepem 0sOb nieuprawnionych.

Naruszenie prywatno$ci to migdzy innymi nieuprawnione ujawnienie danych osobowych, informacji
prywatnych, korespondencji, zdj¢¢, nagran, loginéw, haset albo innych informacji dotyczacych
ucznia. O takim zdarzeniu nalezy poinformowa¢ dyrektora szkoly oraz osob¢ odpowiedzialng za
ochrong¢ danych lub bezpieczenstwo informatyczne.

10. Plan wsparcia po ujawnieniu krzywdzenia

Po ujawnieniu krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia szkola obejmuje ucznia pomocga. Plan
wsparcia powinien by¢ dopasowany do sytuacji ucznia, rodzaju doznanej krzywdy, jego potrzeb
emocjonalnych, zdrowotnych, edukacyjnych 1 spotecznych oraz mozliwosci szkoty.
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Plan wsparcia moze obejmowaé zapewnienie uczniowi bezpieczenstwa, rozmowy wspierajace z
pedagogiem, psychologiem, wychowawca lub innym zaufanym pracownikiem szkoly, pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, dziatania w klasie, wspotprace z rodzicami lub opiekunami prawnymi
oraz wskazanie miejsc, w ktorych mozna uzyskac specjalistyczng pomoc poza szkola.

W ustalaniu planu, zaleznie od sytuacji, moga uczestniczy¢ uczen, rodzice lub opiekunowie prawni,
wychowawca, pedagog, psycholog, pedagog specjalny, dyrektor oraz inne osoby wskazane przez
szkote. Jezeli udzial rodzica moglby zagraza¢ dobru dziecka, szkota dziala z udziatem rodzica
niekrzywdzacego albo wlasciwych instytucji.

Wsparcie nie konczy si¢ automatycznie po zakonczeniu rozmow wyjasniajgcych, zastosowaniu
konsekwencji wobec sprawcy lub wszczgciu postegpowania przez inne instytucje. Pomoc powinna
trwac tak dtugo, jak wymaga tego dobro ucznia. Plan wsparcia jest monitorowany i w razie potrzeby
zmieniany.

11. Do kogo mozna zglosi¢ si¢ po pomoc

Uczen moze zglosi¢ problem kazdej osobie dorostej w szkole, do ktérej ma zaufanie. Moze to by¢
wychowawca, nauczyciel, pedagog, psycholog, pedagog specjalny, nauczyciel dyzurujacy lub inny
pracownik szkoty. Zgloszenie moze dotyczy¢ przemocy w szkole, przemocy domowe;j,
cyberprzemocy, naruszenia prywatnosci, niebezpiecznych tresci, zachowania pracownika albo innej
sytuacji, ktora zagraza bezpieczenstwu.

W Standardach szkoty wskazano osoby odpowiedzialne za realizacj¢ zadan zwigzanych z ochrona
maloletnich. Za monitorowanie realizacji Standardow, przyjmowanie zgloszen oraz dalsze dziatania
interwencyjne wskazany jest Pan Karol Ko$. Za monitoring bezpieczenstwa urzadzen
teleinformatycznych z dostepem do Internetu wskazany jest Pan Pawet Dobrzanski.

Jezeli sprawa jest pilna i zagraza zyciu lub zdrowiu, nalezy natychmiast wezwa¢ pomoc dorostego
albo zadzwoni¢ pod numer alarmowy 112. Uczen moze takze skorzysta¢ z pomocy poza szkota, na
przyktad telefonu zaufania dla dzieci i mlodziezy 116 111 albo innych instytucji pomocowych
wskazanych przez szkole.

Osoba zgtaszajaca problem ma prawo oczekiwa¢ powaznego potraktowania sprawy. Pracownik
szkoly powinien wystucha¢ ucznia, zadba¢ o jego bezpieczenstwo, przekaza¢ sprawe zgodnie z
procedura 1 nie ujawnia¢ informacji osobom nieuprawnionym. Zgtaszanie przemocy lub zagrozenia
jest dziataniem odpowiedzialnym, a nie donoszeniem.

12. Najwazniejsze zasady do zapami¢tania

1. Masz prawo do bezpieczenstwa, szacunku, prywatnosci 1 pomocy. Nikt nie ma prawa Cig¢ bi¢,
poniza¢, o$mieszac, zastrasza¢, szantazowac, ngka¢, dyskryminowac ani narusza¢ Twoich granic.

2. Jezeli ktos Cig krzywdzi albo widzisz krzywdzenie innej osoby, powiedz o tym dorostemu. Mozesz
zglosi¢ si¢ do wychowawcy, nauczyciela, pedagoga, psychologa, dyrektora lub innego pracownika
szkoty, ktéremu ufasz.

3. Nie nagrywaj i nie udostepniaj cudzej krzywdy. Jezeli widzisz przemoc lub cyberprzemoc, nie
dotaczaj do sprawcy, nie komentuj, nie przesylaj dalej materiatow 1 nie wySmiewaj osoby
pokrzywdzonej.

4. Dbaj o prywatnos$¢ swoja i innych. Nie publikuj zdje¢, filmoéw, wiadomosci ani danych innych osob
bez zgody. Pamigetaj, ze Internet nie zwalnia z odpowiedzialno$ci za stowa, obrazy i nagrania.
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5. Szkota ma obowigzek reagowac, dokumentowac interwencje, udziela¢ wsparcia uczniowi i w razie
potrzeby wspolpracowaé z rodzicami, policja, sadem rodzinnym, prokuratura, pomoca spoteczng lub
innymi instytucjami.

6. Standardy sg po to, aby chroni¢ ucznidéw. Ich przestrzeganie wymaga wspotpracy catej spotecznosci
szkolnej: uczniéw, pracownikéw szkoty, rodzicow i opiekundw prawnych.

Gdzie szukaé pomocy? Kontakt / osoba Kiedy si¢ zglosic¢?
zglos si¢ osobiscie w
Wychowawca klasy szkole lub przez dziennik
elektroniczny

gdy potrzebujesz rozmowy, wsparcia albo
chcesz zglosi¢ problem w klasie

gdy czujesz si¢ krzywdzony/a,
zagrozony/a, samotny/a, masz trudng

Pedagog / psycholog gabinet pedagoga lub

szkolny psychologa w szkole sytuacje¢ albo jestes swiadkiem przemocy
Dyrektor szkoly sekretariat szkoty / gabinet gdy sprawa jest powazna, pilna glbo
dyrektora dotyczy bezpieczenstwa ucznia
Osoba przyjmujaca Pan Karol Kog gdy chcesz zgtosic¢ krzywdzeme, przemoc,
zgloszenia w szkole cyberprzemoc lub inne zagrozenie
Numer alarmowy 112 gdy zagrozone jest zycie, zdrowie lub

bezpieczenstwo

Telefon zaufania dla gdy chcesz anonimowo porozmawiac o

dzieci i mlodziez 116 111 problemach, przemocy, smutku, leku lub
y Kryzysie
Dzieciecy Telefon q bui h ich
Zaufania Rzecznika 800121212 gdy potrzebujesz pomacy, ochrony swoic

Praw Dziecka praw albo rozmowy z osoba dorosla

gdy doszto do przemocy, przestgpstwa,

Policja 997 lub 112 grozb albo bezposredniego zagrozenia
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